
































































































































CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ     

NĂNG LƯỢNG TRƯỜNG THỊNH 

TRUONG THINH ENERGY 

INVESTMENT JOINT STOCK 

COMPANY 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM 

Independence – Freedom – Happiness 

 

Số: 04/2026/TTr- HĐQT 

No.:  04/2026/TTr-HDQT 

          Quảng Ngãi, ngày 30 tháng 05 năm 2026 

Quang Ngai, May 30, 2026 

 

TỜ TRÌNH 

PROPOSAL 

V/v Thông qua kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2026 

On adopting the production and business plan for 2026 

 

Kính gửi:    Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 

         Công ty Cổ phần Đầu tư năng lượng Trường Thịnh 

  To:  The Annual General Meeting of Shareholders 2026 

Truong Thinh Energy Investment Joint Stock Company 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội thông qua ngày 

17/06/2020; 

- Pursuant to the Enterprise Law No. 59/2020/QH14 passed by the National 

Assembly on June 17, 2020; 

-  Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư năng lượng 

Trường Thịnh. 

- Pursuant to the Charter of organization and operation of Truong Thinh Energy 

Investment Joint Stock Company. 

 

Căn cứ kết quả sản xuất kinh doanh năm 2025, tình hình dự báo thủy văn năm 

2026 và nhiệm vụ thực hiện sản xuất kinh doanh năm 2026, Hội đồng quản trị Công ty 

Cổ phần Đầu tư năng lượng Trường Thịnh kính trình Đại hội đồng cổ đông thường 

niên năm 2026 thông qua các chỉ tiêu kế hoạch kinh doanh chủ yếu năm 2026 như sau: 

Pursuant to the results of production and business in 2025, the forecast of 

hydrology in 2026 and the tasks of production and business in 2026, the Board of 

Directors of Truong Thinh Energy Investment Joint Stock Company respectfully 

submits to the Annual General Meeting of Shareholders 2026 for approval of the 

following key business plan targets for 2026: 

                                                                            

  
































